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Sayin Yetkili

Asagida Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii egitim
kalitesini arttirmaya, misyon ve vizyonu dogrultusunda olusturulmus program amaglarina
yonelik 6grencilerimizden kazanmalar1 beklenen hedefler yer almaktadir. Kurumunuzda gorev
alan Bursa Uludag Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi /Uludag Universitesi Saglik
Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii mezunlarini diisiinerek belirtilen hedeflere ulasma durumunu
degerlendirmeniz istenmektedir. Liitfen her bir soruyu cevaplandiriniz. Degerli katkilariniz i¢in
tesekkiir ederiz.

Kurumunuz: (n=12)

Kurum n %
Saghk Bakanhgi 5 41.67
Universite Hastanesi 5 41.67
YOK’ e Bagh Egitim Kurumlari 1 8.33
Ozel Sektér 1 8.33
Goreviniz: (n=12)
Unvan n %
Hemgire 7 58.33
Hemgirelik Hizmetleri Y6neticisi/Bashemgsire 3 25
Klinik Sorumlu Hemsiresi 1 8.33
Akademisyen 1 8.33
Fakiiltemizle ilgili Bilgileri Genellikle Hangi Kaynaklardan Edinirsiniz? (n=12)
n %
Fakilte ile iligkili bilgileri takip etmiyorum 3 25
Fakiilte web sayfasi 6 50
Universite etkinlikleri 3 25
Ortak Galigmalar 5 41.7
Sosyal medya 6 50
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Kurumunuzda Calisan Mezun Ogrencilerimizin Yeterliligi: Liitfen her bir =
maddeyi Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi/Saglik 3
Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii mezunu olup kurumunuzda gorev yapan S g
hemsireleri diisiinerek degerlendiriniz. = g
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Mezunlariniz mesleki rol ve islevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye 5 4 1 1
sahiptirler.
Mezunlarmiz hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiyi Tiirkce 6 4 0 1
kaynaklardan takip ederler
Mezunlariniz hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiyi yabanci dildeki 1 1 3 6
kaynaklardan takip ederler.
Mezunlarmiz hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiyi takip ederek, 4 3 1 3
ogrendikleri bu bilgileri mesleki ilke ve standartlar dogrultusunda kullanirlar.
Mezunlariniz hemsirelik bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik siireci 3 4 1 3
dogrultusunda gerceklestirirler.
Mezunlariniz hemsirelik bakimini biitiinciil bir yaklasimla bireye 6zgii olarak 6 3 1 2
gergeklestirirler.
Mezunlariniz birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarlar. 5 4 2 1
Mezunlarmiz saglik ekibi iiyeleri ile etkili iletigsim kurarlar. 6 3 0 2
Mezunlariniz iist yoneticileri ile etkili iletisim kurarlar. 6 2 2 2
Mezunlariniz hemsirelik uygulamalarinda elestirel diigsiinme, sorun ¢dzme ve 4 4 1 3
karar verme becerilerini kullanirlar.
Mezunlariniz yasam boyu dgrenme felsefesi ile siirekli mesleki geligsimlerini 7 2 1 2
(Lisansiistii egitim, sertifika egitimleri vb.) siirdiirtirler.
Mezunlarmiz yasam boyu 6grenme felsefesi ile siirekli bireysel gelisimlerini 6 1 1 4
stirdiiriirler.
Mezunlariniz hemsirelik bakimu ile iliskili bilisim ve bakim teknolojilerini 5 3 1 3
izlerler.
Mezunlariniz hemsirelik bakimu ile iligkili bilisim ve bakim teknolojilerini 5 3 1 1
hemsirelik uygulama ve arastirmalarinda kullanirlar.
Mezunlariniz mevzuat/yasal degisiklikleri takip ederler. 5 4 1 2
Mezunlariniz mesleki rol ve sorumluluklarini gergeklestirirken ilgili mevzuaty/ | 4 4 2 2
yasal diizenlemeleri dikkate alirlar.
Mezunlariniz kisilerarasi iletisim ve igbirligini siirdiiriirken ve hemsirelik 5 3 1 1
bakimui verirken kiiltiirel farkliliklara duyarl bir bigimde hareket ederler.
Mezunlariniz hemsirelik alanina iliskin bilimsel aragtirma, proje ve 5 2 1 2
etkinliklere katilirlar.
Mezunlarimiz toplumsal sorumluluk bilinci ile hareket ederler. 7 2 1 1
Mezunlariniz birey/aile ve topluma yonelik saglik egitimi verirler. 6 2 1 2
Mezunlariniz mesleki rol ve sorumluluklarin gelistirilmesi ¢alismalarinda, 5 2 1 4
kurum politikalarinin olusturulmasinda ve uygulanmasinda gorev alirlar
(Akademisyen, yonetici, sorumlu, komisyon/Kurul tiyesi, temsilci vb.)
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Mezunlariiz hemsirelik uygulama ve arastirmalarinda diger disiplinlerle 5 4 1 2
isbirligini siirdiiriirler.
Mezunlarmizin kalite yonetimi ve siireclerine iligkin farkindaligr yiiksektir. 6 4 1 1
Mezunlarmiz kalite yonetimi ve siireglerine katilirlar. 6 4 1 1
Mezunlarmiz en az bir yabanci dili aktif olarak (konusma, dinleme, okuma, 2 4 3 2

LINK: https://docs.google.com/forms/d/13a48 70etKi0jDi6tP7U-vPzzQWOIPypx-SytWY js9E/edit#responses

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi/Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii

mezunlari ile ¢alisiyor olmaktan memnuniyet diizeyiniz nedir?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
HIiC [ 0 1 1 0 1 1 1 2 2 3
%8.3 | %8.3 %8.3 | %8.3 | %8.3 | %16.7 | %16.7 | %25

COK

Ise alim sirasinda Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi/Saglik Yiiksekokulu

Hemsirelik Béliimii mezunlarini tercih etme durumunuz nedir?

Yanit n %
Tercih ederim 7 58.3
Tercih etmem 1 8.3
Oncelikli olarak tercih ederim 4 33.3
Mezunlarimizin hangi alan/alanlarda daha basarili oldugunu diisiiniiyorsunuz?
Yanit n %
Hasta bakim 8 66.7
EKip ¢alismasi 8 66.7
Tletisim 6 50
Arastirma 3 25
Yonetim 1 8.3
Egitim 3 25

Kurumunuzda ¢alisan Fakiiltemiz/Yiiksekokulumuz mezunlarinin orani nedir?

Katilimcilar %
Katihmeilarim %25 i 5
Katihmcilarin %16.7 si Bilmiyorum
Katihmcilarmm %38.3 ii 2.5
Katihmcilarm %38.3 ii 30
Katilmcilarin %38.3 ii 40



https://docs.google.com/forms/d/13a48_7oetKi0jDi6tP7U-vPzzQW0lPypx-SytWYjs9E/edit#responses
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Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bolimiinden
Beklentiler: Asagida kurumunuzun Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri
Fakultesi Hemgirelik Bolumunden olasi beklentilerine iliskin segenekler yer
almaktadir. Lutfen size en uygun secenegi isaretleyiniz. Birden fazla secgenek
isaretlenebilir.

Secenekler n %

Akademisyen hemsirelerin kliniklerde de gorev yapmasi 5 41.6
Arastirmalarda isbirligi 6 50

Bilimsel faaliyetlerin planlanmasinda isbirligi 7 58.3
Ders iceriklerinin planlanmasinda isbirligi 2 16.6
Disiplin kurallar1 6gretilmeli ast iis iliskileri dahaiyi anlatilmah 1 8.3

Hizmet ici egitimlerde isbirligi 9 75

Kanita dayal hemsirelik uygulama bilgilerinin uygulama alanina 7 58.3
yansitilmasi (aktarilabilmesi) konusunda isbirligi

Klinik rehber egitim programlarinin diizenlenmesi 5 41.6
Klinik hemsirelerin uygulamalarda sorumluluk almasi ve égrenci 5 41.6
degerlendirmesine katilmasi

Kurum oryantasyon egitimlerinde isbirligi 4 33.3
Projelerde isbirligi 8 66.6
Sosyal faaliyetlerin planlanmasinda isbirligi 5 41.6
Sosyal sorumlulugu olan mezunlar yetistirilmesi konusunda isbirligi 5 41.6
Staj giinlerinin artirihip daha ¢ok hasta bakimina katilmalar: gerekmesi 1 8.3

gerektigini diisiiniiyorum

Sorular arasinda goriisliniize sunulmayan ancak belirtmek istediginiz goriis ve onerileriniz
varsa liitfen belirtiniz.

e Stajer hemsirelerin daha ¢ok aktif sahada olmasi gerekmektedir. Stajlar1 yetersiz
oldugunda 6grenmeden ise basladiklarinda sahada ¢ok yetersiz kaliyorlar.

o Empati yetenegini kullanabilen hosgorilii, kiiltiirlii, saygili, donanimli, kivrak zekali,
caligkan bireyler yetistirilmesini temenni ederim.



